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1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Direktur Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

Dengan
Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama     : Beny Bandanadjaja

Jabatan  : Direktur Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama     : Kiki Yuliati

Jabatan  : Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran perjanjian
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja  dari  perjanjian kinerja  ini  dan mengambil  tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi
pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi,

Kiki Yuliati

Jakarta,31 Januari 2023

Direktur Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi,

Beny Bandanadjaja
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2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

Target Kinerja

# Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Perjanjian

Kinerja 2023

1 [SK 1] Meningkatnya lulusan
perguruan tinggi
penyelenggara pendidikan
vokasi sesuai dengan
kebutuhan dunia kerja

[IKK 1.1] Jumlah mahasiswa D1- D4/S1
Terapan yang memperoleh peningkatan
kompetensi atau mendapat pengalaman di
luar kampus

8500

2 [SK 2] Meningkatnya Program
Studi Vokasi yang sesuai
dengan kebutuhan dunia kerja

[IKK 2.1] Jumlah program studi vokasi yang
menerapkan kurikulum link and match
dengan dunia kerja

950

3 [SK 3] Meningkatnya
pemanfaatan hasil riset PT
Vokasi

[IKK 3.1] Jumlah penelitian yang dihasilkan
oleh PT Vokasi melalui kemitraan dengan
industri/pemerintah

69

[IKK 3.2] Jumlah KI yang didaftarkan dari hasil
litbang PT Vokasi

162

4 [SK 4] Meningkatnya kualitas
hasil riset PT Vokasi

[IKK 4.1] Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di
jurnal internasional

1350

5 [SK 5] Meningkatnya tata
kelola Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

[IKK 5.1] Predikat SAKIP Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

BB

[IKK 5.2] Nilai Kinerja Anggaran atas
Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

94
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1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

No Kode Nama Kegiatan Alokasi

1 4261 Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis
Lainnya Ditjen Pendidikan Vokasi

Rp. 21.809.713.000

2 6700 Pembinaan Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian
Masyarakat Pendidikan Tinggi Vokasi

Rp. 218.840.552.000

TOTAL Rp. 240.650.265.000

Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi,

Kiki Yuliati

Jakarta,31 Januari 2023

Direktur Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi,

Beny Bandanadjaja
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2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

Revisi Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Direktur Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

Dengan
Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama     : Beny Bandanadjaja

Jabatan  : Direktur Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama     : Kiki Yuliati

Jabatan  : Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji  akan mewujudkan target kinerja sesuai  lampiran perjanjian kinerja ini,  dalam
rangka  mencapai  target  kinerja  jangka  menengah  seperti  yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja  dari  perjanjian kinerja  ini  dan mengambil  tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi
pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi,

Kiki Yuliati

Jakarta,22 Desember 2023

Direktur Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi,

Beny Bandanadjaja
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2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

Target Kinerja

# Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Perjanjian

Kinerja 2023

1 [SK 1.0] Meningkatnya lulusan
perguruan tinggi
penyelenggara pendidikan
vokasi sesuai dengan
kebutuhan dunia kerja

[IKK 1.1] Jumlah mahasiswa D1- D4/S1
Terapan yang memperoleh peningkatan
kompetensi atau mendapat pengalaman di
luar kampus

8500

2 [SK 2.0] Meningkatnya
Program Studi Vokasi yang
sesuai dengan kebutuhan
dunia kerja

[IKK 2.1] Jumlah program studi vokasi yang
menerapkan kurikulum link and match
dengan dunia kerja

950

3 [SK 3.0] Meningkatnya
pemanfaatan hasil riset PT
Vokasi

[IKK 3.1] Jumlah penelitian yang dihasilkan
oleh PT Vokasi melalui kemitraan dengan
industri/pemerintah

69

[IKK 3.2] Jumlah KI yang didaftarkan dari hasil
litbang PT Vokasi

162

4 [SK 4.0] Meningkatnya kualitas
hasil riset PT Vokasi

[IKK 4.1] Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di
jurnal internasional

1350

5 [SK 5.0] Meningkatnya tata
kelola Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

[IKK 5.1] Predikat SAKIP Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

BB

[IKK 5.2] Nilai Kinerja Anggaran atas
Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

94



Catatan:
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

No Kode Nama Kegiatan Alokasi

1 6700 Pembinaan Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian
Masyarakat Pendidikan Tinggi Vokasi

Rp. 118.117.264.000

2 4261 Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis
Lainnya Ditjen Pendidikan Vokasi

Rp. 20.223.153.000

TOTAL Rp. 138.340.417.000

Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi,

Kiki Yuliati

Jakarta,22 Desember 2023

Direktur Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi,

Beny Bandanadjaja
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LAPORAN KINERJA
TRIWULAN IV

DIREKTORAT AKADEMIK PENDIDIKAN TINGGI VOKASI
TAHUN 2023

Berikut ini kami sampaikan hasil Capaian Kinerja pada DIREKTORAT AKADEMIK PENDIDIKAN TINGGI VOKASI s.d Bulan Desember Tahun 2023
dengan uraian sebagai berikut :

1. PROGRES CAPAIAN KINERJA TRIWULAN IV

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target
Perjanjian

Kinerja

Target Renaksi
Triwulanan

Capaian
Triwulanan

1 [SK 1.0] Meningkatnya lulusan perguruan
tinggi penyelenggara pendidikan vokasi
sesuai dengan kebutuhan dunia kerja

[IKK 1.1] Jumlah mahasiswa D1- D4/S1 Terapan yang
memperoleh peningkatan kompetensi atau
mendapat pengalaman di luar kampus

Orang 8500 TW4 : 8500 TW4 : 9126

2 [SK 2.0] Meningkatnya Program Studi
Vokasi yang sesuai dengan kebutuhan
dunia kerja

[IKK 2.1] Jumlah program studi vokasi yang
menerapkan kurikulum link and match dengan dunia
kerja

Prodi 950 TW4 : 950 TW4 : 950

3 [SK 3.0] Meningkatnya pemanfaatan hasil
riset PT Vokasi

[IKK 3.1] Jumlah penelitian yang dihasilkan oleh PT
Vokasi melalui kemitraan dengan
industri/pemerintah

Judul 69 TW4 : 69 TW4 : 100

4 [SK 3.0] Meningkatnya pemanfaatan hasil
riset PT Vokasi

[IKK 3.2] Jumlah KI yang didaftarkan dari hasil
litbang PT Vokasi

KI 162 TW4 : 162 TW4 : 162

5 [SK 4.0] Meningkatnya kualitas hasil riset
PT Vokasi

[IKK 4.1] Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di jurnal
internasional

Artikel 1350 TW4 : 1350 TW4 : 1350

6 [SK 5.0] Meningkatnya tata kelola
Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi

[IKK 5.1] Predikat SAKIP Direktorat Akademik
Pendidikan Tinggi Vokasi

Predikat BB TW4 : BB TW4 : BB

6 [SK 5.0] Meningkatnya tata kelola
Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi

[IKK 5.2] Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan
RKA-K/L Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi
Vokasi

Nilai 94 TW4 : 94 TW4 : 94,05

2. HASIL ANALISIS CAPAIAN KINERJA TRIWULAN IV

a). PENYERAPAN ANGGARAN

Pagu Anggaran sebesar Rp.138.340.417.000 dan Realisasi Anggaran s.d. 15 Januari 2024 sebesar Rp. 128.855.195.225 atau 93.14%

maka sisa realisasi penyerapan anggaran s.d. 15 Januari 2024 Rp. 9.485.221.775

b). ANALISIS TERKAIT PROGRES CAPAIAN KINERJA, PERMASALAHAN, DAN STRATEGI YANG DILAKUKAN

A . SK 1.0 Meningkatnya lulusan perguruan tinggi penyelenggara pendidikan vokasi sesuai dengan kebutuhan dunia kerja

- IKK 1.1 Jumlah mahasiswa D1- D4/S1 Terapan yang memperoleh peningkatan kompetensi atau mendapat pengalaman di luar kampus

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator Jumlah mahasiswa D1- D4/S1 Terapan yang memperoleh peningkatan kompetensi atau mendapat pengalaman di luar
kampus, pada triwulan ke IV ini adalah Sertikom 4.589 mahasiswa, PKM 2.042 mahasiswa, dan P2MD 2.310 mahasiswa. Sumber data
dari laporan internal dan berupa SK Penetapan. Program yang mendukung ketercapaian indikator tersebut adalah Sertikom Mahasiswa,
Program Kreativitas Mahasiswa, Program Pemberdayaan Masyarakat Desa.

Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:
Sertikom mahasiswa:
1. Pelaksanaan Program Sertikom Mahasiswa Vokasi sebanyak 4.589 Mahasiswa dari 40 PTPPPV Negeri dan Swasta
2. Sedang dalam tahap pengajuan pencairan melalui aplikasi Feeder LPDP (terproses 4.568 data mahasiswa)
3. Perbaikan data mahasiswa dan PTPPPV penerima bantuan pemerintah dalam aplikasi feeder LPDP
4. Pelaksanaan Monev secara daring dan luring di beberapa PTPPPV.
Program Kreatifitas Mahasiswa:
1. Pelaksanaan PKM Skema Pendanaan sebanyak 403 judul (1.612 mahasiswa) dan PKM Skema Insentif  sebanyak 86 judul (430
mahasiswa). Total keseluruhan: 489 judul proposal (2.042 mahasiswa) dari 57 PTPPPV Negeri dan Swasta
2. Pencairan PKM Skema Insentif (AI dan GFT) sebanyak 23 Institusi dan tahap II PKM skema pendanaan sebanyak 42 institusi telah
dicairkan (100%)
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3. Pelaksanaan Supervisi di beberapa PTPPPV dan LLDIKTI.
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa:
1.  Pelaksanaan  P2MD Batch  1  sebanyak  112  ORMAWA (1.120  mahasiswa)  dan  P2MD Batch  2  sebanyak  119  ORMAWA (1.190
mahasiswa). Total keseluruhan sebanyak 231 ORMAWA (2.310 Mahasiswa) dari 73 PTPPPV Negeri dan Swasta
2. Pelaksanaan P2MD Batch 2 dengan menggunakan BA-BUN sebanyak 41 institusi telah dicairkan (100%)
3. Proses pencairan tahap II P2MD batch 1 sebanyak 49 dari 50 institusi telah dicairkan
4. Pelaksanaan Monev daring (PKP) untuk keseluruhan dan luring (visitasi) di beberapa PTPPPV.

Kendala / Permasalahan :
Kendala yang dihadapi di antaranya adalah:
1. Sertikom
- Perpindahan sumber pendanaan dari DIPA Dit. APTV ke LPDP yang terjadi setelah pelaksanaan sosialisasi sertikom menyebabkan Dit.
APTV dan institusi penerima perlu menyesuaikan tata cara pencairan yang telah ditetapkan oleh LPDP. Sehingga, dana sertikom belum
dapat dicairkan dan jika melewati tanggal 18 Desember 2023 akan dicairkan pada tahun 2024 dengan menggunakan anggaran LPDP
- Banyak data penerima yang diberikan ke Dit. APTV dan diajukan dalam aplikasi feeder yang tidak sesuai, sehingga masih perlu
dilakukan revisi.
2. PKM
-  Sesuai  arahan KPPN (PMK 183/PMK.05/2019),  rekening pengeluaran (BPG)  tidak diperkenankan menerima penyaluran bantuan
pemerintah  karena  diperuntukkan  untuk  menampung  dana  UP/TUP  dan  LS  bendahara.  Sehingga  menyebabkan  terhambatnya
penyaluran bantuan kepada institusi. Hal itu karena beberapa institusi belum memiliki rekening selain BPG, sehingga harus menunggu
institusi tersebut membuat rekening baru.
3. P2MD
- Sesuai  arahan KPPN (PMK 183/PMK.05/2019),  rekening pengeluaran (BPG)  tidak diperkenankan menerima penyaluran bantuan
pemerintah  karena  diperuntukkan  untuk  menampung  dana  UP/TUP  dan  LS  bendahara.  Sehingga  menyebabkan  terhambatnya
penyaluran bantuan kepada institusi. Hal itu karena beberapa institusi belum memiliki rekening selain BPG, sehingga harus menunggu
institusi tersebut membuat rekening baru.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak lanjut yang dilakukan:
1. Sertikom
- Pertemuan daring dan komunikasi secara intens dengan LPDP untuk meminta arahan tentang tata cara (teknis) dalam pencairan
pendanaan Sertikom tahun 2023
- Pihak Dit. APTV meminta data penerima bantuan yang valid dan sesuai dengan SK penetapan direktur tentang Penerimaan Bantuan
Pemerintah  Program  Sertifikasi  Kompetensi,  sehingga  dilakukan  perbaikan  secara  terus-menerus  terkait  dengan  kesalahan  data
penerima  bantuan  pemerintah  yang  ada  di  sistem  aplikasi  feeder  LPDP  oleh  tim  Dit.  APTV  sejak  bulan  agustus  2023.
2. PKM
- Menginformasikan kepada institusi yang bersangkutan untuk membuat surat keterangan perubahan rekening dan identitas rekening
baru.
3. P2MD
- Menginformasikan kepada institusi yang bersangkutan untuk membuat surat keterangan perubahan rekening dan identitas rekening
baru.

B . SK 2.0 Meningkatnya Program Studi Vokasi yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja

- IKK 2.1 Jumlah program studi vokasi yang menerapkan kurikulum link and match dengan dunia kerja

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator Jumlah program studi vokasi yang menerapkan kurikulum link and match dengan dunia kerja pada triwulan ke IV ini
adalah 950 prodi dari 950 prodi, capaian ini dicapai di triwulan ke IV di bulan Desember. Program yang mendukung Ketercapaian
indikator ini adalah Kurikulum Berbasis Teknologi dan Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi Vokasi. Progress pelaksanaan program
tersebut adalah sebagai berikut:

Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:
Kurikulum Berbasis Industri:
1. Pelaksanaan Bimtek Penyusunan Kurikulum PTV Tahap II:
a. sesi 4 (5-8 Oktober) pada 38 peserta dari 24 PT
b. sesi 5 (19-22 Oktober) pada 61 peserta dari 27 PT
c. sesi 6 (2-5 November) pada 54 peserta dari 27 PT
2. Telaah rumusan Capaian Pembelajaran program studi peserta Bimtek
3. Evaluasi Pelaksanaan Bimtek Penyusunan Kurikulum PTV dan Pembahasan Pengembangan Kurikulum 2024
4. Penyusunan bahan rekomendasi terhadap instrumen akreditasi BAN-PT dan LAM bidang Pendidikan Vokasi
5. Finalisasi Penyusunan Materi Permendikbudristek 53 Tahun 2023 untuk pelaksanaan kurikulum pendidikan tinggi vokasi
6. Publikasi Buku Saku Tanya Jawab RPL Tipe A PTPPPV
7. Pembahasan Pelaksanaan dan Pelaporan RPL D2FT dan Transformasi D3 ke D4
8. Penyusunan draf Rancangan Permendikbudristek tentang Magang Mahasiswa
9. Penyusunan Rancangan Penguatan RPL Pendidikan Tinggi Vokasi Tahun 2024
10. Pengusulan revisi konten aplikasi PDDikti terkait Definisi Operasional IKU 2 dan IKU 7 agar berkesuaian dengan pencapaian PTV
11. Penyusunan dan penyebaran form pengukuran program studi yang menerapkan kurikulum link and match dengan dunia kerja
12. Pengukuran mata kuliah yang menerapkan model pembelajaran PBL pada Politeknik Negeri dan Akademi Komunitas dengan hasil
25% mata kuliah telah menerapkan model pembelajaran PBL.
Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi Vokasi:
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1. Telaah dan Penyusunan Materi Permendikbudristek Nomor 53 Tahun 2023
2. Onsite Visit Evaluation pada Program Studi Pilot Project Akreditasi International Sydney Accord (Prodi Teknik Keselamatan dan
Kesehatan Kerja – PPNS, Prodi Teknik Elektronika – PENS, Prodi Teknik Perancangan Jalan dan Jembatan - PNJ)
3. Evaluasi Pelaksanaan Program Akademik pada Perguruan Tinggi Swasta Penyelenggara Program Pendidikan Vokasi yang berada di
bawah Binaan LLDIKTI Wilayah VIII
4. Penyamaan Persepsi Verifikasi Pelaporan SPMI dengan LLDIKTI
5. Penyusunan Pedoman Penerapan SPMI di Perguruan Tinggi Vokasi sesuai Permendikbudristek Nomor 53 Tahun 20230
6. Penyusunan dan Validasi Kriteria Penerima Apresiasi Program Direktorat APTV Bidang Penjaminan Mutu
7. Pelaksanaan Program APTV kolaborasi dengan PT dalam Pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi dengan memberikan apresiasi
dalam bidang Pembelajaran dan Kemahasiswaan untuk 14 katagori dan bidang Penelitian dan Pengabdian dengan 12 Kategori, dan
Apresiasi Khusus diberikan kepada AKN Jogyakarta dalam melestarikan budaya daerah
8. Telaah Instrumen BAN-PT dan LAM serta Penyusunan Usulan Instrumen Akreditasi untuk Pendidikan Vokasi.

Kendala / Permasalahan :
Kendala yang dihadapi diantaranya adalah:
Kurikulum Berbasis Industri
1.  Banyak Peserta Bimtek belum dapat merumuskan Capaian Pembelajaran sesuai program studi berdasar Panduan Penyusunan
Kurikulum PTV dan Permendikbudristek Nomor 53 Tahun 2023
2. Terdapat kendala pelaporan RPL Tipe A pada program D2FT dan Tranformasi D3 ke D4
3. Berdasarkan data pelaporan pada sistem PDDikti masih cukup banyak PTPPPV yang belum melaporkan data pelaksanaan model
pembelajaran PBL secara riil karena terkendala pada format baku yang ada pada sistem PDDikti yang tidak dapat mengakomodir
semua kebutuhan data model pembelajaran PBL sesuai Perdirjen No. 27 tahun 2022
Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi Vokasi:
1. Mayoritas Perguruan Tinggi Swasta di LLDIKTI VIII sudah melaporkan implentasi SPMI nya ke aplikasi namun dokumen belum lengkap
dikarenakan kurangnya pemahaman terkait penyusunan dokumen SPMI dan teknis pelaporan SPMI ke aplikasi
2. LLDIKTI tidak terlalu paham terkait substansi penjaminan mutu (SPMI)
3. LLDIKTI belum semua mengetahui Fasilitator Wilayah dari Vokasi (Dit.APTV).

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak lanjut yang dilakukan:
Kurikulum Berbasis Industri
1. Melakukan reviu dan perbaikan Capaian Pembelajaran untuk menjadi acuan minimal bagi program studi vokasi
2. Koordinasi dengan PDDikti untuk memfasilitasi pelaporan RPL Tipe A program D2FT dan Tranformasi D3 ke D4 dan bersurat ke KLSD
untuk meminta data PT penyelenggara D2FT dan Tranformasi D3 ke D4 guna memudahkan filter fasilitas pelaporan RPL di PDDikti
3. Penyesuaian konten dan format pelaporan data pelaksanaan model pembelajaran PBL pada sistem PDDikti untuk mengakomodir
kebutuhan yang sesuai Perdirjen No. 27 tahun 2022, dan diperlukan strategi penghitungan data pelaksanaan model pembelajaran PBL
oleh bagian akademik di masing-masing perguruan tinggi
Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi Vokasi:
1. Bimtek Penyusunan Dokumen SPMI bagi Pengelola SPMI LLDIKTI
2. Koordinasi lanjutan dengan LLDIKTI perihal verifikasi SPMI.

C . SK 3.0 Meningkatnya pemanfaatan hasil riset PT Vokasi

- IKK 3.1 Jumlah penelitian yang dihasilkan oleh PT Vokasi melalui kemitraan dengan industri/pemerintah

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator jumlah penelitian yang dihasilkan oleh PT Vokasi melalui kemitraan dengan industri/pemerintah, pada triwulan ke IV
ini adalah 100 lembaga. Sumber data berasal dari Kedaireka yang kemudian diolah, serta aplikasi dashboard IKU, pada IKU 6. Program
yang mendukung ketercapaiaan indikator tersebut adalah Matching fund, progress pelaksanaannya antara lain:

Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:
Tahun 2023
1. Melaksanakan monitoring dan evaluasi baik secara desk evaluation maupun visitasi terhadap laporan kemajuan yang disusun oleh
pelaksana program
2. Pencairan tahap 2 untuk PTV dengan pencairan dengan mekanisme kontrak
3. Melaksanakan bimtek laporan akhir Program Matching Fund Vokasi 2023
4. Penerima MF Vokasi Menyusun laporan akhir pelaksanaan kegiatan Program Matching Fund Vokasi 2023
5. Melaksanakan workshop pencatatan asset pelaksana matching fund dengan mekanisme kontrak (Unista dan PTN-BH)
Tahun 2024
1. Melaksanakan pembukaan dan Launching Program Dana Padanan Perguruan Tinggi Vokasi Tahun 2024
2. Melaksananakan proses Seleksi Administrasi atas proposal ajuan Program Dana Padanan Perguruan Tinggi Vokasi Tahun 2024
3. Melaksananakan proses Seleksi Desk Evaluation atas proposal ajuan Program Dana Padanan Perguruan Tinggi Vokasi Tahun 2024
4. Melaksanakan proses Seleksi Presentasi Proposal atas proposal ajuan Program Dana Padanan Perguruan Tinggi Vokasi Tahun 2024
5. Melaksanakan proses Verifikasi, Evaluasi dan Kelayakan Anggaran Program Dana Padanan Perguruan Tinggi Vokasi Tahun 2024

Kendala / Permasalahan :
Kendala yang dihadapi diantaranya adalah:
1. Pencairan dengan mekanisme realokasi (untuk politeknik negeri dan akademik negeri) dari DAPTV ke PTV memerlukan waktu yang
cukup lama, dikarenakan pengumpulan dokumen dan proses antrian realokasi
2. Mendapati beberapa temuan yang dapat menjadi faktor penghambat keberhasilan atau kesuksesan program, diantaranya seperti
adanya keterlambatan pencairan pendanaan dari  pihak Insitusi  (perguruan tinggi)  kepada pelaksana program,  adanya konflik  antara
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mitra dan pelaksana dan lain-lain
3. Terdapat perubahan baik dalam format maupun isi dari juknis dibandingkan dengan tahun sebelumnya yang mengakibatkan perlu
waktu untuk memfinalisasi juknis
4. Perubahan dalam mekanisme proses seleksi dan beberapa hal teknis dalam program dari mekanisme proses seleksi dan teknis
program dari tahun sebelumnya
5. Persiapan penyesuaian sistem pengelolaan bantuan matching fund relatif singkat disebabkan kurangnya koordinasi yang intensif
dengan pengembang sistem
6.  Masih  adanya  kendala  sistem dalam identifikasi  usulan  dari  PT  vokasi  yang  berasal  dari  Unista,  sehingga  tidak  dapat  dinilai  oleh
Direktorat
7. Kesulitan dalam melakukan penugasan evaluasi proposal kepada reviewer yang jumlahnya terbatas, pada bidang keahlian yang
sesuai dengan usulan proposal, sehingga berdampak pada pergeseran jadwal seleksi.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak lanjut yang dilakukan:
1. Melaksanakan komunikasi dan koordinasi intensif dengan Unit Pengelola Program di tingkatan insitusi untuk dapat melakukan
penyelesaian dan pengelolaan masalah demi suksesi program
2. Melaksanakan koordinasi antara Dit. Akademik PTV dengan Sekretariat Ditjen Pendidikan Vokasi secara intensif
3. Melaksanakan komunikasi dan koordinasi secara intensif dengan tim substansi terkait kegiatan 2023 dan 2024, plotting reviewer dll
4. Melaksanakan komunikasi dan koordinasi secara intensif dengan tim kedaireka, baik tim Front Office (FO) maupun Back Office (BO)
5. Melaksanakan koordinasi  dan monitoring dalam sistem secara intensif  dan berkala kedalam sistem backoffice.kedaireka.com serta
melakukan  penandaan  ulang  proposal  yang  salah  dan  melakukan  pemberitahuan  atau  notifikasi  kepada  pengusul  bersangkutan.
Dimana,  dalam  hal  ini,  pengusul  yang  belum  bisa  melengkapi  dokumen  administrasi  dapat  diarahkan  pada  batch  selanjutnya
6. Melakukan koordinasi dan komunikasi dengan reviewer dan pengusul dan mempersiapkan skema penjadwalan yang dinamis dan
tepat sasaran.

D . SK 3.0 Meningkatnya pemanfaatan hasil riset PT Vokasi

- IKK 3.2 Jumlah KI yang didaftarkan dari hasil litbang PT Vokasi

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator jumlah KI yang didaftarkan dari hasil litbang PT Vokasi, pada triwulan ke IV ini adalah sebanyak 162. Sumber data
yang  digunakan  adalah  dari  hasil  bimbingan  teknis  penyusunan  dokumen permohonan  paten,  hasil  penelitian  dan  pengabdian
masyarakat di aplikasi BIMA, dan data sinta. Program yang mendukung capaian indikator tersebut adalah Program Insentif Sentra KI
dengan progress:

Progress yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:
1. Pelaksanaan Bimbingan Teknis Penyusunan Dokumen Permohonan Paten Periode II di Jakarta secara Daring pada hari Rabu, 4
Oktober 2023 yang dihadiri oleh 46 peserta
2. Pelaksanan Rapat Finalisasi Borang Monev Sentra KI dan Persiapan Penyampaian Laporan Kemajuan Sentra KI pada tanggal 6
Oktober 2023
3. Pelaksanaan Bimbingan Teknis Penyusunan Dokumen Permohonan Paten Periode II di Jakarta secara luring pada hari Senin, 9-10
Oktober 2023 yang dihadiri oleh 44 peserta
4. Pelaksanaan Rapat Penyamaan Persepsi dan Persiapan Aplikasi Penilaian Monev Internal Program Bantuan Sentra KI pada tanggal 17
Oktober 2023
5. Pelaksanakan Monitoring dan Evaluasi Bantuan Sentra KI Tahun Anggaran 2023 pada tanggal 23 Oktober 2023 yang diikuti oleh 5
Politeknik Negeri untuk Skema Penguatan Sentra KI dan tanggal 1 November 2023 yang diikuti oleh 6 Politeknik Negeri untuk Skema
Pembentukan sentra KI
6. Penyampaian Pengumuman Penerima Bantuan Insentif Kekayaan Intelektual Dosen Vokasi Tahun Anggaran 2023 melalui aplikasi
BIMA
7. Penyampaian Pengumuman Penerima Insentif Paten Terdaftar Tahun 2023 pada tanggal 23 November 2023
8.  Pencairan  insentif  artikel  ilmiah  internasional  bereputasi  pada  bulan  Oktober  2023  untuk  57  penerima,  insentif  Paten/Paten
Sederhana Granted dan Diimplementasikan di Masyarakat pada bulan November 2023 untuk 51 penerima, dan insentif paten terdaftar
pada awal Desember 2023 untuk 62 penerima
9. Pelaporan insentif paten/paten sederhana granted dan diimplementasikan di masyarakat pada awal Desember 2023 dan insentif
paten terdaftar pada bulan Desember 2023.

Kendala / Permasalahan :
Kendala yang dihadapi diantaranya adalah:
1. Target pertemuan bimbingan teknis penyusunan dokumen permohonan paten secara luring adalah peserta yang mendaftarkan draft
patennya ke Direktorat Jenderal Kekayaan Intelektual (DJKI). Namun, sebagian besar peserta tidak dapat mendaftarkan patennya saat
bimtek karena perlu koordinasi terlebih dahulu dengan LPPM dan anggota peneliti
2. Beberapa penerima insentif paten/paten sederhana granted terlambat menerima informasi pengumuman penerima insentif sehingga
terlambat menyampaikan data pencairan dana.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak lanjut yang dilakukan:
1. Terkait dengan kendala selama pelaksanaan bimbingan teknis penyusunan dokumen permohonan paten, memberikan tambahan
waktu selama 10 hari untuk para peserta melakukan pendaftaran patennya ke DJKI
2. Menghubungi langsung penerima insentif untuk menyampaikan informasi penerima insentif
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E . SK 4.0 Meningkatnya kualitas hasil riset PT Vokasi

- IKK 4.1 Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di jurnal internasional

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di jurnal internasional, pada triwulan ke IV ini adalah 1.350 artikel. Sumber data
yang digunakan adalah BIMA dan SINTA/SCOPUS/SCIMAGO. Program yang mendukung ketercapaian indikator tersebut adalah Penelitan
Pengabdian Masyarakat dengan progress sebagai berikut:
Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:

Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV adalah sebagai berikut:
1. Pelaksanaan Sosialisasi Monitoring dan Evaluasi Internal PPM PT Vokasi Tahun 2023 yang dihadiri oleh LPPM/LPM/P3M/UPPM dari 242
Perguruan Tinggi penerima dana Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Tahun 2023 pada tanggal 2 Oktober 2023
2. Penyamaan Persepsi untuk Reviewer Monev Internal Perguruan Tinggi Penyelenggaran Pendidikan Vokasi Tahun 2023 yang telah
ditugaskan oleh Perguruan Tinggi penerima dana Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Tahun 2023 pada tanggal 12 Oktober 2023
3. Pelaksanaan Kegiatan Pendampingan Monitoring dan Evaluasi Internal Program Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Tahun
2023 terhadap 11 Perguruan Tinggi penerima dana pada tanggal 18-20 Oktober 2023
4. Pelaksanaan kegiatan pembahasan persiapan Monev dan kunjungan lapangan kepada penerima bantuan BOPTN Pengabdian Kepada
Masyarakat TA 2024 pada tanggal 26 Oktober 2023
5. Pelaksanaan Rapat Pembahasan Seleksi Reviewer Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat DAPTV pada tanggal 27 Oktober
2023
6. Pelaksanaan rapat pembahasan pengembangan aplikasi monev keberlanjutan dan finalisasi panduan pengelolaan PPM pada tanggal
30 Oktober 2023
7. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Eksternal Pengabdian kepada Masyarakat Hibah BOPTN Penelitian Dosen Vokasi Tahun 2023
pada tanggal 2-3 November 2023
8. Pelaksanaan Validasi Hasil Monitoring dan Evaluasi Internal pendanaan BOPTN Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Tahun 2023
pada tanggal 6-7 November 2023
9. Penyusunan borang penilaian proposal Penelitian Kerja Sama Luar Negeri (PHC-Nusantara) pada tanggal 20 November 2023
10. Penyusunan Panduan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Dosen Vokasi Edisi II Tahun 2023 pada bulan November 2023
11.  Pengembangan  sistem  BIMA  untuk  persiapan  pelaksanaan  monev  keberlanjutan  dan  pembukaan  proposal  penelitian  dan
pengabdian kepada masyarakat tahun anggaran 2024 pada bulan November – Desember 2023
12. Launching panduan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dosen vokasi edisi II tahun 2024 pada tanggal 1 Desember 2023
13. Sosialisasi panduan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dosen vokasi edisi II tahun 2024 pada tanggal 4 Desember 2023
14. Pembukaan usulan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat pendanaan tahun 2024 mulai tanggal 10-30 Desember 2023
15. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi keberlanjutan judul penelitian multitahun tahun 2023 pada tanggal 11-13 Desember 2023.

Kendala / Permasalahan :
Kendala yang dihadapi diantaranya adalah:
1. Perguruan Tinggi banyak yang belum melaporkan list Reviewer yang akan ditugaskan dalam monitoring dan evaluasi internal
2. Beberapa Reviewer melaporkan belum mengetahui Perguruan Tinggi yang menugaskan untuk monitoring dan evaluasi internal
3. Terdapat perubahan SBK penelitian dari yang sebelumnya berbasis bidang fokus diubah menjadi berbasis keluaran yang dijanjikan
4. Form penilaian monitoring dan evaluasi keberlanjutan di laman BIMA belum muncul, sehingga reviewer melakukan penilaian monev
secara manual.
5. Dosen vokasi menyampaikan kendala pada laman BIMA dalam mengunggah usulan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
tahun 2024
6. Dosen vokasi  menyampaikan kendala pada laman BIMA dalam mengunggah laporan akhir  penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat tahun 2024.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak lanjut yang dilakukan:
1.  Mengkonfirmasi  Perguruan  Tinggi  yang  belum  melaporkan  list  Reviewer  yang  akan  ditugaskan  dalam  monitoring  dan  evaluasi
internal
2. Menyampaikan kepada LPPM Perguruan Tinggi yang menugaskan Reviewer saat penyamaan persepsi agar menghubungi LPPM asal
Reviewer perihal penugasan dosen di Perguruan Tingginya
3. Koordinasi internal dengan tim pengembang BIMA untuk penyesuaian kendala yang terjadi pada sistem BIMA
4. Penyesuaian perubahan SBK pada draft panduan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat tahun 2024.

F . SK 5.0 Meningkatnya tata kelola Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

- IKK 5.1 Predikat SAKIP Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator Predikat SAKIP Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi pada triwulan ke IV adalah BB sesuai dengan Perjanjian
Kinerja tahun 2023. Capaian akan didapat di triwulan ke IV setelah proses penilaian evaluasi AKIP selesai dilaksanakan, dengan sumber
data yang digunakan adalah Lembar Hasil Evaluasi (LHE):

Progres yang telah dilaksanakan di triwulan IV antara lain:
1. Mengikuti pelatihan SAKIP secara daring pada tanggal 20-25 November 2023
2. Melaksanakan evaluasi SAKIP dengan tim itjen untuk memvalidasi data-data yang sudah diupload di SPASIKITA
3. Melaksanakan pengukuran kinerja triwulan IV pada bulan Desember
4. Membuat draft laporan kinerja 2023 (Lakin)



Catatan:
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

5. Mengikuti bimtek pengisian Wasdal (Pengawasan dan Pengendalian)
6. Melaksanakan rekonsiliasi BMN triwulan III
7. Mengajukan permohonan persetujuan hibah kepada masyarakat
8. Melaksanakan kegiatan sosialisasi mengenai RB-ZIWBK di lingkungan Dit. APTV
9. Menyusun identifikasi POS Dit. APTV berdasarkan tugas dan fungsi yang menghasilkan jenis-jenis POS AP (teknis)
10.  Menyusun  POS  Dit.  APTV  sesuai  peraturan  terbaru  PermenPANRB  Nomor  35  Tahun  2012  dan  Kepmendikbudristek  Nomor
262/O/2023
11.  Mengikuti  kegiatan  evaluasi  peta  proses  bisnis  tingkat  Kemendikbudristek  dan  Penyusunan  Instrumen dan  Laporan  Survey
Kepuasan Masyarakat (SKM) pada Satuan Kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan Vokasi
12. Mengikuti sosialisasi Permendikbudristek Nomor 34 tahun 2023 mengenai Pengembangan Kompetensi Pegawai ASN
13. Mengikuti sosialisasi dan pengarahan tentang pembentukan tim penyusun rencana pengembangan potensi pegawai
14.  Mobilisasi  mahasiswa untuk  mengikuti  kegiatan  VokasiFestXFestival  KampusMerdeka  dalam rangka  meningkatkan  semangat
mahasiswa dalam mengikuti program MBKM.

Kendala / Permasalahan :
Kendala:
1. Pada saat penyusunan laporan kinerja 2023, tim evaluasi masih menunggu data dari pokja untuk mendukung proses penyusunan
laporan kinerja
2. Sekretariat Jenderal memerlukan waktu 1-2 bulan untuk menerbitkan persetujuan hibah kepada masyarakat
3. Dit. APTV belum membentuk tim kerja ZI-WBK, sehingga belum melakukan pencanangan ZI-WBK
4. Waktu yang diberikan untuk mempersiapkan mobilisasi mahasiswa mengikuti kegiatan Vokasi Fest X Festival Kampus Merdeka
terlalu singkat.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak Lanjut:
1. Menyelanggarakan kegiatan penyusunan laporan kinerja yang dihadiri oleh PIC masing-masing pokja untuk memudahkan koordinasi
2. Melakukan koordinasi secara rutin untuk memperoleh informasi terbaru terkait persetujuan hibah
3. Menjadwalkan rapat pembentukan tim kerja ZI-WBK dalam waktu dekat
4. Mempersiapkan mobilisasi mahasiswa dalam mengikuti kegiatan Vokasi Fest X Festival Kampus Merdeka lebih awal.

G . SK 5.0 Meningkatnya tata kelola Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

- IKK 5.2 Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

Progress / Kegiatan :
Capaian indikator Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi pada triwulan ke IV
sebesar 94,05 % . Capaian ini akan dicapai di triwulan ke IV di bulan Desember akhir, data yang akan digunakan adalah Nilai EKA dan
IKPA yang ada:

Progress yang telah dilaksanakan selama triwulan IV:
1. Mengikuti bimtek pengisian RK-BMN untuk 2025
2. Melakukan revisi Rencana Penarikan Dana (RPD) triwulan IV
3.  Melakukan revisi  buka blokir  reguler namun tidak disetujui  oleh DJA,  sehingga blokir  reguler menjadi  efisiensi  anggaran Direktorat
APTV
4. Melakukan penyelesaian perjanjian/kontrak yang bersumber dari Belanja Modal
5. Melakukan perhitungan prognosis realisasi anggaran hingga akhir bulan Desember
6. Melaporkan realisasi dan kinerja atas tambahan anggaran BA BUN TA 2023
7. Melakukan penginputan RKA-K/L Pagu Alokasi Tahun 2024 pada Aplikasi Sakti Kemenkeu
8. Melakukan penginputan data Pagu Alokasi Tahun 2024 pada Aplikasi E-Planning Kemdikbudristek
9. Melakukan Reviu Pagu Alokasi Tahun 2024
10. Melaksanakan Monitoring Pelaksanaan Program dan Anggaran Pendidikan Vokasi
11. Melakukan Koordinasi Persiapan Pelaksanaan Anggaran TA 2024 di lingkungan Ditjen Pendidikan Vokasi

Kendala / Permasalahan :
Kendala:
1. Penerima bantuan pemerintah tidak sanggup untuk menyelesaikan kontrak pekerjaan, sehingga dana bantuan dikembalikan
2. Kegiatan fasilitasi workshop bersama DPR RI dari 13 kegiatan hanya terealisasi 6 kegiatan
3. Alokasi anggaran untuk kegiatan MBKM tidak seluruhnya terealisasi karena pengajuan kegiatan hanya seputar monev program MBKM
seperti MSIB, WMK, dan KM
4. Bimtek reviewer di pokja RTPM yang tidak seluruhnya berjalan karena memprioritaskan pembukaan dan sosialisasi program tahun
2024
5. Rencana penarikan dana tidak sesuai dengan realisasi membuat Deviasi Halaman III DIPA rendah dan nilai IKPA menjadi ikut rendah.

Strategi / Tindak Lanjut :
Tindak Lanjut:
1. Membuat rencana untuk menyelesaikan kontrak pekerjaan yang akan diselesaikan oleh penerima bantuan agar bisa selesai tepat
waktu
2. Mempersiapkan Fasilitasi workshop lebih matang agar program yang dilaksanakan bisa sesuai dengan rencana awal
3. Melakukan perencanaan lebih matang terkait Program yang bisa di danai oleh MBKM seperti MSIB, WMK, dan KM
4. Mencari waktu yang tepat untuk bimbtek reviewer dan sosilisasi program RTPM
5. Menyesuaikan Revisi Halaman III DIPA agar bisa membuat deviasi tidak rendah.



Catatan:
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

3. REKOMENDASI PIMPINAN

1.  Pencairan untuk 4500 Mahasiwa sudah dilakasanakan dengan total  4570 Mahasiswa penerima bantuan sertikom dengan dana LPDP,
diharapkan pada 2024 tidak ada keterlambatan pencairan bantuan tersebut

2. Mohon untuk ketua tim Belmawa dan RTPM lebih fokus lagi untuk IKK 2.1 terkait program studi vokasi yang menerapkan kurikulum link and
match dengan dunia kerja dan IKK 3.2 Jumlah KI yang didaftarkan dari hasil litbang PT Vokasi masih belum ada capaian outputnya

3. Pengukuran Sakip 2023 Mandiri sudah dilaksanakan di bulan Agustus, nilai yang akan di dapatkan BB, untuk tahun 2024 target yang harus
didapat adalah A

4. Terkait anggaran mohon tim Program Anggaran dan Evaluasi saling bersinergi agar nilai NKA kita bisa maksimal di Tahun 2024

5. Memastikan blokir regular yang ada di anggaran Dit. APTV dibuka atau tidak, agar bisa mengihitung prognosis serapan sampai bulan
Desember.

Demikian laporan pengukuran kinerja triwulan IV tahun 2023 untuk dimanfaatkan dalam rangka perbaikan kinerja periode selanjutnya.

Jakarta, 15 Januari 2024

Direktur  Akademik  Pendidikan  Tinggi
Vokasi

Beny Bandanadjaja



No Sasaran Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan
Target Perjanjian 

Kinerja Tahun 2023
Realisasi 2023 %

1

Meningkatnya lulusan perguruan 

tinggi penyelenggara pendidikan 

vokasi sesuai dengan kebutuhan 

dunia kerja

[IKK 1.1] Jumlah mahasiswa D1- D4/S1 

Terapan yang memperoleh peningkatan 

kompetensi atau mendapat pengalaman di 

luar kampus

Orang 8500 9126 107%

2

Meningkatnya Program Studi Vokasi 

yang sesuai dengan kebutuhan dunia 

kerja

[IKK 2.1] Jumlah program studi vokasi yang 

menerapkan kurikulum link and match 

dengan dunia kerja

Prodi 950 950 100%

[IKK 3.1] Jumlah penelitian yang dihasilkan 

oleh PT Vokasi melalui kemitraan dengan 

industri/pemerintah

Judul 69 100 145%

[IKK 3.2] Jumlah KI yang didaftarkan dari 

hasil litbang PT Vokasi
KI 162 162 100%

4
Meningkatnya kualitas hasil riset PT 

Vokasi

[IKK 4.1] Jumlah publikasi ilmiah PT Vokasi di 

jurnal internasional
Artikel 1350 1350 100%

[IKK 5.1] Predikat SAKIP Direktorat Akademik 

Pendidikan Tinggi Vokasi
Predikat BB BB -

[IKK 5.2] Nilai Kinerja Anggaran atas 

Pelaksanaan RKA-K/L Direktorat Akademik 

Pendidikan Tinggi Vokasi

Nilai 94 94,5 101%

5

3

TABEL PENGUKURAN KINERJA Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi

Meningkatnya pemanfaatan hasil 

riset PT Vokasi

Meningkatnya tata kelola Direktorat 

Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi



 

 

  

 
 

PERNYATAAN TELAH DIREVIU 
LAPORAN KINERJA 

DIREKTORAT AKADEMIK PENDIDIKAN TINGGI VOKASI 
TAHUN ANGGARAN 2023 

 
 
 

Kami telah mereviu Laporan Kinerja Direktorat Akademik Pendidikan Tinggi Vokasi 
Tahun Anggaran 2023 sesuai pedoman reviu atas Laporan Kinerja. Substansi informasi yang 
dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab manajemen Direktorat Akademik 
Pendidikan Tinggi Vokasi. 
 
Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan terbatas Laporan Kinerja telah disajikan secara 
akurat, andal dan valid. 
 
Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan perbedaan dalam 
meyakini 
 
 
 
 
       Jakarta, 26 Januari 2024 
       Ketua Tim SPI  
       Direktorat Akademi Pendidikan 
       Tinggi Vokasi 
 
 
 
 
 
       Bayu Sadewo 
       Nip 197204162002121003 
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